
2025年度千葉県代協第４回理事会議事録 
 

日時   2026年 4月 16日(木)  13：15～16：30 

場所   幕張勤労市民プラザ 2Ｆ多目的ホール 

 

＜出席理事＞(敬称略）26名 
東正己、五木田厚、今西英人、積田淳、飯田晴夫、大森滋、高橋智之、石原丈寛、
佐藤隆二、間立徹、福原鋭司、森廣賢一、相川幸雄、新貝大輔、安藤康子、田原豊、
坂本哲哉、山田悦孝、筒井隆行、石井清、倉富宗久、泉明弘、大下整二、横山一臣、
池辺晃司、清水武史 
 

＜欠席理事＞（敬称略） 

   篠原毅、大塚俊典 平野（鈴木）まさ代、金子道大 

 

＜出席監事＞    

栗田秀美、小口泰伸        

 

司 会：五木田専務理事 

議 長：東会長 

議事録作成人：中臺事務局長 

 ・議事に先立ち、DRP 千葉地区部長就任挨拶で新任挨拶と自己紹介があった。「石井オ
ートサービス」の宇佐美様。自身は若手であり、DRP 内で世代交代が進行。従来の関係
性を 2代目へと引き継ぎ、既存関係の継承と強化の意向。要望・参加事項等あれば自分
に連絡してほしいとのこと。いま、車の塗装用シンナー不足で現場が困っている状況で
すが、DRP 加盟店では材料を確保し、作業が止まらないよう対応していると、各工場か
ら報告がある。デイ―ラーに出して断られた案件などあれば是非ご相談とのことです。 

＜議事＞  出席理事数の確認：過半数以上の出席で成立 

1. 会長挨拶  東 正己 

2 年間の任期を総括した。千葉ロードネットワーク会の解散、関東総合建設協会と
の共同提携、公式 LINE アカウントの構築と少しずつですが前に進めたと感じてい
る。今回の理事会は現メンバーで最後の開催、来月の総会に向け議案書の添削が重
要であり修正箇所の見落としが無いよう要請した。 

2． 報告事項   

(1）会長・委員会報告 

東会長：1 月 23 日市原支部のセミナーに出席、1 月 29 日小林鷹之事務所に推薦 

状を持参、2月 5日三役会、その後千葉支部新年会、2月 6日組織委員会、2月

12日日本代協広報委員会全国育成ミーティングにオブザーブ参加、2月 13日千

葉代協 70 周年記念式典、2 月 17 日広報委員会、2 月 18 日木更津・市原・茂原

支部合同セミナー、2 月 19 日東関東ブロック協議会、2 月 25 日帝国ホテルで

DRPネットワーク全国大会、2月 26日教育委員会(web開催)、3月 6日市原支部

解散会、3月 13日日本代協臨時総会、金融庁との意見交換会、4月 2日三役会、

4 月 9 日市原支部総会、4 月 10 日銚子支部総会その後茂原支部総会、同日木更

津支部には積田副会長、安房支部には五木田専務が代理出席、4月 14日東葛支

部総会に積田副会長が代理出席しました。 



 3 月 13 日の日本代協臨時総会で 2026 年度は 5 年に 1 回の正会員実態調査を行

うということで、おそらく 12 月頃になると思いますが、協力をお願いします。 

 全国政治連盟総会で、自然災害に対する控除等の新設の要望、地震保険料控除

の充実という点が挙げられた。 

 会長懇談会で、2026 年度の損保協会の幹事会社は、損保ジャパンになります。

総会までは三井住友海上ですが総会後は損保ジャパンです。代理店手数料体系

は４月に出そろうので情報共有していきたい。現状代理店数が約３万店ですが、

この一年で１万８千店ぐらいに減るのではないかと予想されます。自己点検チ

ェックシートに関して各社対応が分かれていて、三井住友海上では大半がオン

ラインで専門部隊の方が対応している。あいおいは担当者が対話しているとい

うように各社様々のようです。 

 金融庁との意見交換で。比較推奨のパブリックコメントが４月か遅くとも 6 月

には発表されると思います。代理店手数料ポイントが保険会社主導で双方協議

がない点への指摘に対し、金融庁は監督指針改正により規模偏重を避け品質重

視へ誘導。金融庁は保険会社に対話を申し入れる意向。保険会社本位の業務品

質評価（例：早期更改２週間前 95％、4週間前 75％等）が顧客本位と整合しな

い懸念に対し、チェック強化の方針。 

 日本代協からの情報量が多く、全件精読が難しいと思われるので、事務局から

重要情報にタグ付けし配信する運用に変更予定。重要に分類された配信は必ず

閲読するようお願いします。 

教育（積田教育委員長）日本代協アカデミーの更新状況は、更新期限延長に対応

しつつ千葉では全員が更新を完了しました。新年度も引き続き要請・推進しま

すので、ご協力をお願いします。 

企画環境（大森企画環境委員長）3 月 9 日全員出席で最終委員会を開催。新年度

の取組について協議。ジギョケイのワークショップについては引き続きあいお

い社と協力し継続。千葉県代協主催の大規模開催を予定し、同様の主催形態の

拡大を検討。ジギョケイ以外の新たな役目として社労士認証制度について取り

組み予定です。 

組織（飯田組織委員長）3月 4日に Webで全員参加の最終委員会を実施。3月 31         

 日最終集計で入会 18 店、退会 25 店で日本代協の今期目標 15 店ですので 4 期 

連続達成ということでこの場をお借りしてお礼申し上げます。次年度目標は 13

店となりますが、是非また皆様のお力をお借りしたいと思います。次回委員会

は、6月 30日よつば総合法律事務で実施し、終了後新旧委員の顔合わせという

ことで懇親会の予定です。 

CSR（高橋 CSR委員長）3月 6日に委員会を開催。SDGs宣言をしていたが、2月 16

日に千葉県から認定のメールきまして千葉代協として認定されました。 

  ぼうさい探検隊マップコンクールに関しては、目標３団体に対して４団体、 

 マップは目標６マップに対して２２マップと大幅にアップされた。うち何校か

佳作を受賞し、佳作を受賞した市原市立ちはら台桜小学校に私と東会長で行き、

全校集会で表彰した。 

  赤い羽根共同募金は、105,591円で 3年連続 10万円超を達成し、来年度も引

き続きご協力をお願いします。」 

  出前授業は、今年度 2 校実施し来週東葉高校で新入生向けに行うので、合計

3校となります。次回委員会は、6月 4日 15時からよつば総合法律事務所です。 

広報（篠原広報委員長）委員長欠席のため広報委員が報告。2月 17日委員会を開

催。千葉日報の広告掲載の一次締め切りは明日 4 月 17 日ですが、今現在 40 名

の申込み。目標 50名ですので、申込がまだの方は早急にお願いします。 

 次回委員会は、6月 5日午後 3時からよつば総合法律事務所です。 



総務（今西総務委員長）例年 3 月 31 日に締め 4月 10 日にデータ作成し最終的に

議案書に載せる体裁にしていく。今、監事の小口さん、栗田さんが監査中です。 

（2）2026年度理事会・支部長・三役会会議日程 

    配布資料の今年度の会議日程で理事会、支部長・三役会の日程の確保を依頼。

理事会会場の幕張勤労市民プラザは抽選ですが 7 月 10 日は確保済み。10 月以降

は仮ということになる。支部長・三役会は事務局隣の会議室です。今回理事・支

部長変わる支部は、引継ぎをお願いします。2027年度の通常総会は、2027年 5月

27日水曜日ホテルグリーンタワー幕張で予約済です。 

（3）その他 

・レクリエーション案募集：レクリエーションを次回 7 月の理事会で協議します。    

 その場で何か案をといっても無理があるため、支部で案を出してください。5月  

 末までに事務局へメールでご意見を募集します。集まった意見は三役会で集約し  

 方向性を決めます。  

2. 協議事項 

（1）前回議事録（2025年度第３回理事会）承認の件：承認 

 (2) 支部規約改定について：定款には会長１名と記載があるが、支部運営規則には支

部長１名という記載がない。新貝支部長の意見として、京葉支部総会で共同支

部長制を提案し承認された。理由として支部長のなりて手不足、運営困難、役

員体制の改善途上。役割シェアで心理的負担軽減、活性化し次期支部長に円滑

に引き継ぐことが出来る等を述べた。 

   支部運営規則第４条の支部長の後に（１名）を追記する。：承認 

（3）総会記念セミナーについて：「地震保険を学ぶ」15時 30分～17時 講師   

小布施正紀氏 講師料・交通費無料 懇親会招待 ：承認 

(4) 2026年度総会招集のご案内について：石原支部長より委任状回収・提出方法につ

いて、はがきでの回収がなかなか出来ていない現状で、ファクス・メール・オ

ンラインフォーマット等での検討要望。今年度は「はがきで印刷」手配済みの

ため、はがきで実施。次年度に多様化を検討し、後日正会員に メール配信し

ます。 

(5) 2026年度総会議案書について 

   文言統一・誤字修正・日付表記統一の具体指示で、数字・アルファベットは半

角、カタカナは全角に統一。見た目に関する統一方針で日付の空白・ずれなど

見栄え調整の必要性を共有。委員会別に異なる日付表記を統一する方針。 

(6) その他 

  ・DX推進PT発足の件：デジタル推進プロジェクトチームということで、ライブ講

師会担当、委員会のリモート、また皆様の業務の中でIT等の活用をしていく

中での管理・サポートをしていくためのプロジェクトチームを立ち上げたい

と考えています。担当の高橋さんの説明で、今後の推進課題を3つ挙げた。一

つ目は公式LINEアカウントで、会員が困った時に頼れるツールと支部活動を

促す情報ツール。12月末までに現在95名のLINE登録者数を200名まで伸ばすこ

とを目標。二つ目はWEB会議の推進で6月以降の委員会で１回はWEBで行っても

らいたい。ZOOMのアカウントを有料化にしますので、交通費である程度賄い

たい。三つめは代理店経営におけるAI活用で、情報の整理であったりチラシ

を作るとかです。事務局では事務作業のデジタル化で、交通費の申請用紙等



など、なるべくペーパーレスを進める。メンバーは、チームリーダー積田さ

ん、運営を高橋さん・石原さんの３名でスタートします。：承認 

・LINE有料版とZOOMの導入の件：LINEの有料版が年60,000円、ZOOMが年24,000円で 

 合計84,000円：承認 
４・監事講評 
  小口監事：業務監査と会計監査をしました。業務監査で委員会の議事録の確認を

したのですが、第４回の議事録が組織委員会以外ホームページに載っていませ
んでした。早急にホームページに載せてください。 

  栗田監事：委員会をズームでということであれば、理事会も１回くらいズームで    
   の開催も検討して下さい。委員会と理事会のZOOM開催で、LINEとZOOMの費用も

賄えるかと思います。 
  栗田監事の退任あいさつで謝意を述べて終了。 

以上 

(次回理事会)  

2026年 7月 10日(金) 午後 1:00～  於 幕張勤労市民プラザ 


